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Nr. inreg. 2327 din 13.06.2024

ANUNT privitor la
ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE
CERCETATOR STIINTIFIC I, GRADATIA 0,
SECTIA CERCETARE - DEZVOLTARE

Muzeul de Istorie Nationald si Arheologie Constanta, cu sediul in Piata Ovidiu nr.
12, 900745, mun. Constanta, organizeazi concurs de ocupare a unui post de Cercetitor
stiintific I, domeniul Arheologie, specializarea Perioada migratiilor si Evul Mediu
Timpuriu in Dobrogea (secolele VIII — XIII), in conformitate cu prevederile Legii
319/2003 actualizatd si republicatd, privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare
$1 In baza Ordinului nr. 6129 din 20 decembrie 2016 al Ministrului Educatiei Nationale gi
Cercetdrii Stiinfifice privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmdntul superior, a gradelor profesionale
de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de conducdtor de doctorat si a atestatului de abilitare,
precum i a Ordinului nr. 5100 din 2005 pentru aprobarea Sistemului de evaluare privind
conferirea titlului de cercetdtor stiintific gradul I.

Postul scos la concurs este post unic, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
34/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 415/15.05.2023.

Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicérii anuntului.

Perioada de desfisurare a concursului:

22.07.2024 — selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor
23.07.2024 - depunere contestatiilor

24.07.2024 — solutionarea contestatiilor ;L g, )
25.07.2024 — analiza, evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor K"‘" (/é Vi
26.07.2024 — depunerea contestatiilor ' 2




29.07.2024 — solutionarea contestatiilor

30.07.2024 — validarea rezultatelor in sedinta Consiliului Stiintific si afisarea rezultatelor
finale

31.07.2024 — depunerea dosarului validat la CNATDCU pentru validare rezultate.

CONDITII NECESARE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS
CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL I

e activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invitimantul superior de cel putin
9 ani si titlul stiintific de doctor;

» pentru candidatii care provin din afara invatdmantului superior sau a cercetarii stiintifice,
o vechime de 15 ani in profilul postului si si detina titlul de doctor 1n istorie.

CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE LA CONCURS

1. Cerere, adresatd conducerii MINAC, prin care se solicita inscrierea la concursul pentru
ocuparea postului de Cercetator stiintific gradul I, avizati juridic (pentru conformitate cu
prevederile legale, In urma verificarii dosarului de concurs) si aprobatd de conducerea
MINAC, cu semnétura si stampila (in original);

2. Fisd de autoevaluare (semnatd de candidat), in care acesta prezintd dovezi privind
indeplinirea standardelor minimale nationale aprobate prin Ordinul nr. 6129/2016;

3. Declaratia de asumare a raspunderii (in original), scrisd de mana de citre candidat, in
care afirmé ca datele din dosar se referd la propriile activititi si realiziri, in caz contrar
candidatul suportdnd consecintele declaratiilor in fals, in conformitate cu legislatia in
vigoare,

4. Curriculum vitae, semnat de candidat (in original);

5. Acte doveditoare ale vechimii de specialitate: copie legalizata a cartii de munca, raport
Revisal, adeverintd de vechime in munca eliberati de institutia unde candidatul este titular,
care evidentiaza traiectoria profesionald (perioadele si functiile profesionale ale
candidatului in cercetare stiintifica / alte activitati),

6. Acte doveditoare ale studiilor (legalizate): diploma de doctor, diploma de studii
universitare si foaia matricold, diploma de bacalaureat sau echivalenti;

7. Acte doveditoare ale identitatii (legalizate): cartea de identitate (copie nelegalizatd),
certificat de nastere, certificat de casatorie (daca este cazul);

8. Actul doveditor al lipsei antecedentelor penale - cazier judiciar;

9. Actul doveditor al stirii de sanitate corespunzatoare postului (conform HG nr.
286/2011) — adeverintd medicala (eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdfi sanitare abilitate de
Ministerul Sanatatii);




10. Lista de lucréri a candidatului (semnati de candidat), structurati in raport cu cerintele
preliminare si cu criteriile de evaluare, si anume, dupd caz, in ordine: teza/tezele de
doctorat; carti/capitole de cérti publicate; articole/studii publicate in reviste de specialitate
de circulatie internationald recunoscutd sau in reviste din tari recunoscute de citre
CNCSIS, ISI, Web of Science; studii publicate in volumele unor manifestiri stiintifice
internationale recunoscute, din tard si strdindtate (cu ISSN sau ISBN) sau indexate in baze
de date internationale, ISI Proceedings; proiecte de cercetare-dezvoltare pe bazi de
contract / grant; citéri ale articolelor/ publicatiilor din bazele Web of Science sau Scopus.
11. Memoriu de activitate.

12. Mapa cu lucriri.

Dosarul de concurs va fi insotit de 0 mapé cu lucrari a candidatului care va cuprinde copii
dupa lucrari si documente relevante care sustin indeplinirea criteriilor de evaluare conform
standardelor minimale necesare si obligatorii din Ordinului nr. 6129/2016.




FISA POSTULUI CERCETATOR STIINTIFIC I

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: Functie de executie

2. Denumirea  postului: CERCETATOR  STIINTIFIC I (PERIOADA
NEDETERMINATA)

3. Gradul profesional: Gradatia 0

4.Scopul si atributiile principale ale postuluii ARHEOLOGIE MEDIEVALA iN
DOBROGEA

5. Abilitati, calitafi si aptitudini necesare: capacitatea de a coordona cercetarea arheologica
si stiintificd, de a lucra atit In echipd, cét si independent, spirit constructiv in abordarea
problemelor, corectitudine, disciplini la locul de munci.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: Studii de licents, studii de masterat, studii de doctorat
2. Perfectiondri (specializari): specifice domeniului

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel):

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: engleza / francezi / germani
6. Cerinte specifice***:

*** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii previzut/previzute de lege,
dupa caz.
7. Competenta manageriald (cunostinfe de management, calitai si aptitudini manageriale):
nu este cazul.

C. Descrierea sarcinilor ce revin postului din ROF in domeniul arheologiei medievale
in Dobrogea

- efectueaz cercetari de teren, in arhivi, biblioteci si colectii, in vederea elaborarii unor
studii tematice si de sintezd necesare institutiei, potrivit planului de cercetare aprobat de
Consiliul Stiintific al MINAC;

- elaboreazi studii tematice si de sintezd in conformitate cu necesititile si prioritatile
existente;

- proiecteazd, urmareste §i stabileste aspectele esentiale de cercetare fundamentali in
interesul dezvoltarii patrimoniului;

- propune modalitéti de colaborare cu alte institutii si elaborarea unor lucriri stiintifice de
mare anvergura;




- participa direct la relatiile de cercetare stabilite intre MINAC si institutii din tard
si/sau strainatate;

- contribuie la stabilirea profilului, tematicii §i cuprinsului publicatiilor editate de
MINAC,;

- avizeazd studiile care formeazd sumarul anuarului Pontica sau alte reviste de
specialitate;

- poate fi numit in comisia de recenzare a lucrarilor depuse la sférsitul fiecirei etape de
cercetare de citre specialistii din institutie i intocmeste referate;

- face propuneri §i intocmeste planul anual de cercetare pe care il supune aprobirii
Consiliului Stiintific §i managerului/director general;

- studiazi o anumitd categorie de bunuri din patrimoniul muzeal;

- intocmeste fise analitice de evidentd (FAE);

- intocmegste dosare de clasare pentru obiecte de patrimoniu, conform Legii 182/2000;

- participd in mod obligatoriu cu comunicari la sesiunea anuald a muzeului;

- participa cu comunicéri la cel putin doua sesiuni stiintifice nationale /internationale;
publicd minimum o lucrare stiintifica pe an;

participa la intocmirea si derularea de proiecte la care muzeul este partener.

D. Sarcini privind regulamentele / procedurile de lucru

- Respectd procedurile de lucru generale specifice MINAC;

- Respectd termenele legale si cele impuse de procedurile institutiei privitoare la
domeniul pentru care isi desfitoara activitatea;

- Respectd Regulamentul de Ordine Internd si Regulamentul de Organizare si
Functionare, ale institutiei;

- Respectd §i aplicd actele normative in vigoare si Contractul Colectiv de Munci
aplicabil;

- respectd prevederilor "Codului de eticd si integritate al personalului” MINAC.

E. Conditiile de lucru ale postului

Programul de lucru este de 8 ore (8.00 — 16.00), 5 zile pe siptimani, respectiv 40 de ore /
sdptdmana, 160 de ore / luna

F. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice: subordonat fata de: sef sectie; secretar stiintific; director general
b) Relatii functionale: colaboreazi cu specialisti MINAC, respectiv cercetitori,
muzeografi, arheologi, conservatori si restauratori.
¢) Relatii de control: se supune controalelor interne efectuate de citre persoanele
abilitate din institutie.




d) Relatii de reprezentare:
2. Sfera relationald externi:
a) cu autoritéti i institutii publice: conform informarilor / directivelor venite din partea
superiorului / managerului.
b) cu organizatii internationale: conform informarilor / directivelor venite din partea
superiorului / managerului.
¢) cu persoane juridice private: conform informarilor / directivelor venite din partea
superiorului / managerului.
3. Delegarea de atributii i competenti: pe perioada concediilor de odihna, a concediilor
medicale s.a. conducerea muzeului va delega temporar o alti persoana pentru a prelua,

pe termen stabilit, o parte din responsabilititile / sarcinile ce revin cercetitorului
stiintific I.

G. intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnétura

4. Data Intocmirii:

H. Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura

3. Data:

I. Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:
2. Functia:

3. Semnétura

4. Data:




